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	成果简介：
	本项目通过对起重机械安全风险评价方法进行综合，依据起重机械相关检测规范和评估方法，建立了起重机械安全风险模糊评价方法数学模型。以起重机械安全检测的各项指标为评价对象，分别对起重机械的安全性进行模糊综合评价。以起重机械检测内容为各相关评价因素，依据评价因素间的隶属关系构成阶层，通过建立起重机械安全评价指标体系，以起重机械安全评估内容为评价主体，以影响起重机械安全运行的各因素为评价单元，将已施行的安全评价通则和起重机械制造安装规范进行优化整合，将起重机械检测的各项指标进行量化的安全评估，进而衡量起重机械运行状况分安全性能，并给与一定的建议性改进措施来提高起重机械使用的安全性。
本模糊综合评价系统模型以起重机械的安全性为最高评价对象，并由影响评价的各相关因素组成，依据评价因素间的隶属关系构成阶层次结构。通过建立起重机械安全评价指标体系，即以起重机械系统为评价主体，以影响起重机械安全运行的各因素为评价单元，将已施行的安全评价通则和起重机械制造安装安全规范进行优化整合，衡量起重机械运行情况及安全性能。
建立I级评价指标，根据收集起重机械安全事故案例，在充分分析事故发生直接原因和间接原因的基础上，按主、客观因素建立评价指标体系。根据起重机械运行系统的特点，将指标体系分为两大类: 一类是静态指标。该类指标反映起重机械运行系统客观因素，相对固定，主要是不可抗力的设备因素，定为“起重机械设备 U”; 第二类是动态指标，即为使用环境、管理、维护等相对变化的人为因素，定为“使用环境 W、运行管理 X”。建立的起重机械评价指标体系将是“人、机、环境、管理”因素的综合反映。
建立II级评价指标，I 级评价指标中“起重机械设备 U”按照各个子系统的作用和功能不同进行分解，即划分为: 金属结构、起升机构、运行机构、变幅机构、回转机构、电气系统及安全防护装置，另根据整机性能试验的要求，添加整机性能试验评价指标。此外，使用环境 W 从使用场所和使用用途两项子指标出发进行评价; 运行管理 X 则将起重机械使用单位与维保单位作为 II 级评价指标。以国家现行的起重机械安全技术法规和标准（《中华人民共和国特种设备安全法》、《起重机械定期检验规则》（TSG Q7015-2016）、《起重机械安装改造重大修理监督检验规则》（TSG Q7016-2016）、《起重机设计规范》（GB/T3811-2008）、《起重机械安全规程第 1 部分:总则》 （GB6067.1-2010）、《起重机械安全规程第5部分:桥式和（门）式起重机》（GB6067.5-2010）、《塔式起重机》（GB/T5031-2008））为依据，综合检验机构历年起重机械验收和定期检验报告、事故分析报告，包括设计、制造、安装、改造、维修保养原始资料文件记录，兼顾资料获取的难易程度及现场评价的可操作性，制定细分化的 III、IV 级评价指标。
模糊评价方法可以综合考虑“人、机、环境、管理”因素，建立起重机械安全评价指标体系，同时考虑模糊不确定性，进行层次递推模糊评判，将最终评价结果按分值予以量化，划分安全级别，以期为起重机械综合安全评价提供一种新途径。
技术指标：
（1）构建起重机械安全评估的数学模型；
（2）完成模型所需的项目所占权重的量化；
（3）实现起重机械安全评估结果的定性和定量分析；
（4）完成一套切实可行的安全评估方法并完成工艺文件。


